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ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА В ДОУ

1.  Возложение ответственности за организацию работы по охране труда в целом по образовательному учреждению на заведующую детским садом Шахову Галину Вениаминовну и по отдельным его структурным подразделениям в соответствии с должностными обязанностями на завхоза Ананьину Людмилу Олеговну. 

2.  Контроль за соблюдением требований нормативных актов по охране труда осуществляют: администрация в лице заведующей детским садом Шаховой Галины Вениаминовны и комиссии по охране труда в лице ее председателя Филипповой Галины Викторовны.

3. Возложение ответственности за проведение вводного инструктажа при приеме на работу и  инструктаж по охране труда на рабочем месте в  ДОУ .  на заведующую детским садом Шахову Г.В . 

4.  Возложение ответственности за организацию повышения квалификации работников по безопасности труда и осуществлению контроля за качеством повышения квалификации и соблюдения сроков проведения этого мероприятия на заведующую детским садом Шахову Г.В.

5. Возложение ответственности за обеспечение работников по условиям их труда спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с типовыми нормами бесплатной их выдачи на заведующую детским садом Шахову Г.В. и завхоза Ананьину Людмилу Олеговну. 

6. Возложение ответственности за организацию обеспечения электробезопасности в ДОУ на  заведующую Шахову Г.В.. 

7. Возложение ответственности за организацию обеспечения пожарной безопасности в ДОУ с указанием путей эвакуации детей и сотрудников на  заведующую  Шахову Г.В.

8.  Возложение ответственности за организацию безопасного хранения и использования моющих  и дезинфекцирующих средств на завхоза Ананьину Людмилу Олеговну. 
9. Возложение ответственности за организацию медицинских осмотров (обследований), наличия аптечек первой помощи на заведующую Шахову Г.В.  оказание доврачебной  медицинской помощи на воспитателей Бондаренко Л.В. и Листман Т.А..
10.  Возложение ответственности за организацию расследования и учета несчастных случаев, происходящих в ДОУ с работниками и детьми, а также за ведение журнала регистрации несчастных случаев на заведующую Шахову Г.В. и председателя комиссии по охране труда Филиппову Г.В.

11.  Возложение ответственности за организацию уголков по охране труда в ДОУ, его содержание, а также за размещение плакатов и знаков безопасности в зонах повышенной опасности на заведующуюШахову Г.В. и завхоза Ананьину Людмилу Олеговну.

12.  Возложение ответственности за организацию проверок состояния здания ДОУ, оборудования, групп и других помещений, а также безопасность их работы на завхоза Ананьину Л.О.
13. Ответственность за ежедневный осмотр помещений в конце рабочего дня возложить: в группах на воспитателей Филиппову Г.В. и Бондаренко Л.В., на  пищеблоке на повара Филиппову Т.В.,в прачечной и в складских помещениях на завхоза Ананьину Л.О., в компьютерном кабинете на бухгалтера Верняеву Н.И.

14.  Способствовать осуществлению контроля  комиссии по охране труда и  техники безопасности за соблюдением требований охраны труда на рабочих местах, выполнению мероприятий по охране труда.
НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ:

· Трудовой кодекс РФ от 30.12.01 № 197-ФЗ (с изм. и доп.)

· Постановление Минтруда России от 22.01.01 № 10 «Об утверждении межотраслевых нормативов численности работников службы охраны труда в организациях»

· Постановление Минтруда России от 08.02.00 № 14 «Об утверждении рекомендаций по организации  работы службы охраны труда в организации»
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